
Al personale interno
Al sito web

Agli atti
All’Amministrazione trasparente

Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato
con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Avviso pubblico prot. n.
33956 del 18/05/2022 – Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli
studenti e per la socialità e l’accoglienza- Graduatorie definitive esperto e tutor interno.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della
Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti
per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di
specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTA  la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali E
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTE le linee guida dell’autorità di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti indicazioni in merito
all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia comunitaria;
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VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, il
Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013
relativo al Fondo Sociale Europeo;
VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – competenze e ambienti per 
l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 08 del 30/12/2021 e successive modificazioni e integrazioni con la quale è stato
approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2019/2022;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 16 del 4/02/2022 di approvazione del Programma Annuale dell’Esercizio
finanziario 2021;
VISTO la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 06 del 29 ottobre 2019 con la quale è stata deliberata l’approvazione dei criteri
griglie e regolamento per la selezione di esperti e tutor interni/esterni
VISTO il Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020
finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Avviso pubblico
prot. n. 33956 del 18/05/2022 – Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e
degli studenti e per la socialità e l’accoglienza;
VISTA   la nota Prot.  AOODGEFID Prot.  AOODGAI-53714  di autorizzazione progetto:

VISTO  L’ Avviso interno per la selezione di figure professionali ESPERTO e TUTOR da impiegare nell'ambito del progetto: 
Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato
con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Avviso pubblico prot. n.
33956 del 18/05/2022 – Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli
studenti e per la socialità e l’accoglienza;

VISTO il verbale della commissione di valutazione titoli costituita dal Dirigente scolastico dott.ssa Teresa Pullia, dalla DSGA
Sirianni Maria Teresa e dall’Assistente Amministrativo Gagliardi A.;

VISTA la delibera del Collegio Docenti n. 37 del 09/11/2022 con la quale sono stati assegnati i ruoli di tutor al personale resosi
disponibile sulle posizioni per le quali non sono pervenute domande

CONSIDERATO che non sono pervenuti reclami entro i termini prescritti

PUBBLICA

Le graduatorie definitive per il profilo di tutor e di esperto interno relative al progetto CNP: 10.1.1A-FDR POC-CL-2022-32 -
10.2.2.A -DOC-CL-2022-35- CUP G44C22000790001-AZIONE 10.1.1A e 10.2.2° per come di seguito riportato
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GRADUATORIA ESPERTI

● 10.1.1 A- Interventi per il successo scolastico degli studenti

MODULO POSIZION
E

PRECEDEN
ZA(titolo
d’accesso)
specifico

CANDIDATO PT

Muoviamoci insieme 1 1 Cardamone Maria Teresa 25

2 Sirianni Gabriella Giovanna 15

Muoviamoci insieme 2 1 Cardamone Maria Teresa 25

2 Sirianni Gabriella Giovanna 15

Scuola di teatro 1 Plastino Corrado 66

NaturalMente 1 1 Celestino Rosa Anna 23

NaturalMente 2 1 X Celestino Rosa Anna 23

2 Piccoli Gemma 45
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● 10.2.2A- Competenze di base

MODULO POSIZIONE PRECEDENZA CANDIDATO PT

L'officina delle
metafore

1 Butera Francesco 27

Get ready for
speaking

2 Sacco Rosalba 32

Digital Math 3 Baratta Tommasina 43
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GRADUATORIA TUTOR

● 10.1.1 A- Interventi per il successo scolastico degli studenti

MODULO POSIZIO
NE

PRECEDENZA

(titolo d’accesso) specifico

CANDIDATO PT

Muoviamoci insieme 1 1 Colosimo Santa Marina *

Muoviamoci insieme 2 1 De Fazio Francesca *

Scuola di teatro 1 X Fiorenza Cinzia 26,50

2 Sirianni Gabriella Giovanna 37

NaturalMente 1 1 Nero Giovanni *

NaturalMente 2 1 Mancini Claudia *

*Tutor individuati con delibera del collegio docenti
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● 10.2.2A- Competenze di base

MODULO POSI
ZION

E

PRECEDENZA CANDIDATO PT

L'officina delle metafore 1 Arcuri Pasqualina 21

Get ready for speaking 1 Valente Patrizia *

Digital Math 1 Colosimo Santa Marina 33

2 Nero Giovanni 22

*Tutor individuati con delibera del collegio docenti

In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verrà prioritariamente assegnato un
incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo l'ordine di graduatoria e di preferenza.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Teresa Pullia

Firma autografa a mezzo stampa ex art 3 c. 2 D. Lgs. n.° 39/93
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